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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Assurer une formation professionnelle préparant à un
emploi de salarié en entreprise paysagiste, en
collectivité territoriale (Service Espaces Verts).
Développer les aptitudes et les capacités nécessaires
à un emploi d’ouvrier qualifié et de chef d’équipe dans
le domaine de l’Aménagement de l’Espace.

Statut : Apprentissage

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Le BP est organisé et délivré en 6 unités capitalisables
(UC), chacune d’elle correspondant à un bloc de
compétences techniques
Validation : 7 épreuves évaluées sous forme de
contrôle continu en situation professionnelle

DÉBOUCHÉS
Secteurs d’activités :

 Entreprise du paysage ou service en charge des
espaces verts d’une collectivité ou d’un
établissement public. 
Structure d'insertion pour l'activité économique
Etablissement et service d'accompagnement par le
travail - ESAT 
Plus rarement, entreprise horticole ou une entreprise
du territoire (forestières ou agricoles).

Type d'emplois accessibles :
Chef d’équipe d’entretien des espaces verts 
Chef d’équipe paysagiste 
Jardinier / Jardinier paysagiste 
Ouvrier d’entretien des espaces verts 
Ouvrier des espaces verts 
Ouvrier du paysage / Ouvrier paysagiste 
Technicien paysagisteDiplôme délivré par MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE
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* Date d’échéance de l’enregistrement France Compétences le 01-01-2029

https://www.monparcourshandicap.gouv.fr/glossaire/siae


PUBLIC CONCERNÉ / PRÉREQUIS
Après un CAP Jardinier Paysagiste ou après  an
d’activité professionnelle dans le paysage
Prérequis : satisfaire à l’entretien d’entrée
(motivation du jeune…)
maximum 16 alternants par classe

UC1 - Se situer en tant que professionnel de l’aménagement paysager 
Développer une culture professionnelle en lien avec le vivant 1.
Se positionner en tant que professionnel dans le milieu du paysage 2.

UC 2 - Organiser les travaux sur un chantier d’aménagement 
Préparer le travail pour un chantier 1.
Coordonner le travail sur le chantier 2.

UC 3 - Réaliser des travaux d’entretien des végétaux 
Réaliser des travaux de taille liés à la conduite du végétal 1.
Réaliser des travaux de protection et d’amélioration des sols et de
protection des végétaux 

2.

UC 4 - Réaliser des travaux de mise en place de végétaux 
Réaliser des travaux de plantation 1.
Réaliser des travaux de végétalisation par semis 2.

UC 5 - Mettre en place des infrastructures 
Réaliser des murets et escaliers 
Mettre en place des revêtements 

UC 6 - S’adapter à des enjeux professionnels particuliers
Concevoir et réaliser du mobilier et des éléments décoratifs

ACCESSIBILITÉ
Bâtiments aux normes d’accessibilité pour
les personnes à mobilité réduite.
Accessibilité à la formation : nous consulter
pour étudier avec notre référent, handicap -
fragilités scolaires, la faisabilité du projet.

Sur un chantier, en tant que chef d’équipe, le titulaire du diplôme encadre de petites équipes dans la réalisation
des opérations techniques d’aménagement et d’entretien de divers espaces dont les parcs et jardins ou les
espaces de loisir. En tant qu’ouvrier hautement qualifié, il réalise des travaux d’aménagements à partir des plans
de travaux transmis. Il maitrise la conduite des engins spécifiques. Il peut également avoir des activités de
paysagiste d’intérieur. 

POURSUITE D’ÉTUDES
CS arboriste élagueur
CS arrosage automatique : espaces verts et
sols sportifs
CS constructions paysagères
CS sols sportifs engazonnés
CS travaux mécanisés de génie écologique

EN +

DÉROULEMENT
Durant 2 années, cette formation se déroule en présentiel :

Formation technique à la MFR : 12 semaines/an
Formation pratique et technique en entreprise

Formation Sauveteur Secouriste
du Travail pour tous les jeunes
en formation Paysage.
CACES A (en BP2) : mini-pelle

CONTENU

https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/lycees/cs-arboriste-elagueur
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/cs-arrosage-automatique-espaces-verts-et-sols-sportifs
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/cs-arrosage-automatique-espaces-verts-et-sols-sportifs
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/cs-constructions-paysageres
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/cs-sols-sportifs-engazonnes
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/cs-travaux-mecanises-de-genie-ecologique


RAPPORT D’ACTIVITÉ

RÉMUNÉRATION DES APPRENTIS

2022-24 : 12 personnes formées
Tx de satisfaction : 100%
Tx de réussite : 89%
Tx d’abandon : 25%
Tx d’insertion professionnelle : 92%

Métier visé : 73%
Tx de poursuite d’étude :  0%

Pour les apprentis : Hébergement et Restauration
Equipement professionnel et manuels scolaires

AIDES POSSIBLES  (sous conditions)

HÉBERGEMENT / TRANSPORT
Internat
Transport : Réseaux de Nouvelle Aquitaine

TARIFS DE L’HÉBERGEMENT
ET DE LA RESTAURATION
Consultables sur le site Internet



La certification qualité a été délivré au titre
des catégories d’actions suivantes :

Actions de formation
Actions de formation par apprentissage

MAISON FAMILIALE RURALE - CFA MAULEON

36 rue des Forges - 79700 MAULEON
https://mfr-mauleon.fr

05.49.81.40.55
mfr.mauleon@mfr.asso.fr

SIRET : 781 422 282 00017 / Organisme de formation : 54 79 00 80979

CHOISIR LA MFR DE MAULEON

DES GROUPES CLASSES À TAILLE HUMAINE
Les effectifs des classes ne dépassent pas 24 élèves. Cela
nous permet de mieux connaître chaque jeune et de lui offrir
une attention personnalisée pour l'accompagner dans son
évolution scolaire et professionnelle.

VIE RÉSIDENTIELLE
C'est vivre et apprendre ensemble dans un cadre
convivial, où les jeunes développent leur autonomie,
tissent des liens forts, et participent à des activités
qui complètent leur formation.

3 salles d’activités
Activités : jeux, sport, sorties, soirées à thèmes

ERASMUS +
Séjour collectif d’une semaine en Europe : 
Exple en Allemagne cette année pour les 3e.

Terminale Bac Pro
Séjour individuel de deux semaines en autonomie, en
Espagne, en Irlande ou en Italie, avec un stage dans
une entreprise locale.

VOYAGES D’ÉTUDES
Chaque année, un voyage d'études est organisé sur
une durée de 3 à 5 jours, en fonction des formations.

UN DES MEILLEURS APPRENTIS DE FRANCE
Participation au concours « Un des Meilleurs
Apprentis de France » pour les élèves de 1ère
Bac Pro en Aménagements Paysagers.

https://mfr-mauleon.fr/

